
株式会社シティアスコム

お問い合わせ

株式会社シティアスコム
〒892-0844 鹿児島市山之口町１番１０号
TEL 099-208-3000
担当：田中

働き方改革関連法対策と
教職員の働き方改革セミナー

日 時 2019年2月15日（金）
13:10～17:00 (12:30 受付開始)

会 場
鹿児島中央ビルディング8階会議室
鹿児島市山之口町１番１０号

定 員 ２０名程度

参 加 費 無料

主 催
株式会社シティアスコム
（共催：社会保険労務士法人 HR Trust様）

対 象 各企業様の情報システム部門、総務課の方
働き方改革を推進したいとお考えの方

現在、労働者の心身の健康確保、仕事と生活の調和、女性の活躍推進などの観点から、国を挙げて「働き方改革」が推進さ

れています。そうした流れのなかで働き方改革関連法が2018年6月29日に可決され、2019年4月から順次施行されることに

なりました。

本セミナーでは、社会保険労務士の視点から、経営者・労務担当者様へ向けて働き方改革関連法の主要論点の解説をおこな

い、実務面での対応策について詳細に説明します。

また、ICTを活用した業務効率化の方法についてもご紹介させていただきます。

皆様の働き方改革推進のヒントとなれば幸いです。ご参加をお待ちしております。



お問い合わせ

時間 プログラム

13:10 オープニング

13:15 - 13:50
(35分)

RPAによる業務効率化
業務効率化を目的として導入が進んでいるRPAとは何か？
デモや導入事例などを踏まえ分かり易く解説します。

14:00 - 14:25
(25分)

チャットボットを使った問い合わせ対応
チャットボットとは、人工知能を活用した自動会話プログラムのことです。
問い合わせ対応にかかる時間と手間を削減する、チャットボットの可能性とは？

14:25 - 14:50
(25分)

Office365活用のヒント
Office365が導入されているけれどうまく使いこなせていない、現業務の中でどう使ったら
効果的なのかイメージがわかない、といったお声をお聞きします。本セッションでは、稟議
書の電子化やオンラインワークフローのデモ、ならびに弊社内での情報共有の例をご紹介
します。

15:05 – 16:35
(90分)

働き方改革関連法対策セミナー
社会保険労務士の視点から、中小企業の経営者・労務担当者様へ向けて
働き方改革関連法の主要論点の解説をおこない、実務面での対応策
について詳細に説明します。

16:35 – 16:50
(15分)

クロージング・アンケートのご記入

※ プログラムの内容・タイムスケジュールは変更になる場合がございます。あらかじめご了承ください。

▼▼ お申込方法 ▼▼

WEB もしくは FAX よりお申し込みが可能です。2月8日(金)締切
＜お問合わせ先＞ 株式会社シティアスコム 担当：田中 TEL：099-208-3000

貴 社 名

T E L F A X

お名前 部署・役職 E-mail

１

２

３

■ FAX：下記申込欄にご記入頂き、099-208-3001（FAX番号）までご送信ください。

■ WEB：下記URLよりご登録をお願いいたします。

※競合他社のご参加はお断りする場合がございますのでご了承ください。
※お申し込み多数の場合は抽選制とさせていただきます。

https://bit.ly/2DipLqm


